宮崎県経営者協会　行き(送付状は不要です)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　月　　日送付）
FAX：0985-31-8292　E-mail：miya-kei@miyazaki-catv.ne.jp

平成28年度　新規学卒者(H28.3卒)初任給調査票

	会社名
	業種ｺｰﾄﾞ
	従業員数
	ご記入者

	
	
	
	(役職名)　　　　　　　　　(電話番号)


(ご氏名)


 (
記入要領
)
 (
・同学歴で初任給が同じ場合は、同額歴同額の欄に記入し、職種によって異なる場合は職種別欄にご記入下さい。
　
(
注
)
総合職：基幹的業務、企画立案、対外折衝、住居に移転を伴う転勤のある者等
　
(
注
)
一般職：定型的業務、補助業務に従事する者
・
採用がなくても、初任給を決定している場合はご記入下さい。
)







【Ⅰ】28年度採用の新規学卒者(H28.3卒)の採用状況についてお聞きします。
（平成27.3卒採用状況もご記入下さい）
　１　採用した
	
	大学院卒
	大学卒
	高専卒
	短大卒
	専門卒
	高校卒

	28年3月卒
	名
	名
	名
	名
	名
	名

	27年3月卒
	名
	名
	名
	名
	名
	名


　　　　　　　　　　　　　　　　　　※過去３年以内の既卒者を新卒者として採用している場合は、その人数も含めてご記載ください。
　２　採用しなかった

【Ⅱ】28年度採用の新規学卒者(H28.3卒)の初任給改定状況について下記の質問にご回答ください。
(複数回答可)
　１　初任給の決定について


1

　　　①　全学歴・全職種で引き上げた
　　　②　全学歴・全職種とも据え置いた
　　　③　全学歴・全職種とも引き下げた
④　学歴別・職種別で引き上げた
⑤　学歴別・職種別で据え置いた
⑥　学歴別・職種別で引き下げた


　２　上記１で初任給を引き上げた会社はその理由をお答ください。


　　　①　在籍者の給与を引き上げたから
　　　②　毎年上げているから
　　　③　世間相場を勘案して
④　採用予定だったから
⑤　新卒採用が厳しくなっているから
⑥　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）


　３　上記１で初任給を据え置いた会社はその理由をお答えください。


　　　①　在籍者の給与を据え置いたから
　　　②　既に世間相場に達している
　　　③　近年引き上げを実施したから
④　採用予定がない
⑤　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）


　４　上記１で初任給を引き下げた会社はその理由をお答えください。


　　　①　在籍者の給与を引き下げたから　　　　
　　　②　世間相場より高いから
③　在籍者とのバランス
④　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）



[bookmark: _GoBack]
【Ⅲ】28年度採用の新規学卒者(H28.3卒)の決定初任給額についてお聞きします。
　　　初任給額を定めている場合は、採用の有無に関係なくご記入ください。なお、初任給額は基本給額とし、家族手当、住宅手当、地域手当、皆勤手当等は除いてください。

	決定額

学歴･職種
	平成28年度
	
	決定額

学歴･職種
	平成28年度

	
	初任給額
	対前年
増減額
	
	
	初任給額
	対前年
増減額

	大学院卒(修士)
	同学歴同額
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	短大卒
	同学歴同額
	
円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	技術系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	技術系
	総合職
	
円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	
円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	大学卒
	同学歴同額
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	専門卒
	同学歴同額
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	技術系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	技術系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	高専卒
	同学歴同額
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	高校卒
	同学歴同額
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	事務系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	技術系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	技術系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	(注１)対前年アップ額は、据え置きの場合は０(ｾﾞﾛ)と記入し、前年を上回る場合は、＋に○印を、下回る場合は－に○印を記入してください。
	
	
	現業系
	総合職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円

	
	
	
	
	一般職
	円
	＋　　　　　　
－　　　　　円



＜業種コード＞
	●製造業
	７
	化学・ゴム
	
	●非製造業
	
	20
	タクシー

	１
	食品
	
	８
	窯業・土石
	
	14
	鉱業
	
	21
	放送・通信

	２
	繊維・衣服
	
	９
	鉄鋼
	
	15
	建設
	
	22
	情報・広告

	３
	木材・家具
	
	10
	非鉄金属
	
	16
	電力・ガス
	
	23
	医療

	４
	紙・パルプ
	
	11
	機械・金属
	
	17
	卸・小売
	
	24
	教育

	５
	新聞・出版
	
	12
	電機
	
	18
	金融・保険
	
	25
	団体

	６
	印刷
	
	13
	その他製造業
	
	19
	運輸・倉庫
	
	26
	その他非製造業


ご協力ありがとうございました

2
